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1. общие положения

Настоящие типовые правила обмена деловыми подарками и знаками делового
гостеприимства в государственных (муниципальных) учреждениях, а татоке иных
организациях. созданы… в целях выполнения задач, попаеленных перед исполнительными
прганамм государственной власти Свердловской области и прганамимепнпгп самоуправлениямунишшалъных пбразований, расположенных на территории Свердловской области (далее _правила) определяю. общие требования к даренито и принято деловьог подарков, и также кобмену знаками делового гостеприимство ,… работ!-шкив государственных (мунгщинальных)
учреждениях, а также иных органшациях, (изданных в целях выпалнения задач. поставленных
перед испшпштельньши органами государственной власти Свердловской пблапи и органамиместпгп самоуправления муниципальных пбразований, расположеных на террвпорииСвердловской области (далее › орт анизации).

2. дарение деловЫх подарков и оказание знаков
дедовош гостеприимства

деловые подарки, подлежащие дарению, и знаки делового гостеприимства должн- соответствовать требованиям антикаррупцивннш о законадатшхьпва Российской
Федерации, настоящих Правил, локальных нормативных актов организации;. быть вручены и пкдзаны только от имени оргатпхтоции.

деловыеподарки. подлежащие даренито, и знаки делового юаеприиипва не должны:
_ создавать для получателя обязательщ'ва, связанные с его дшвкногтьгмположениемШШ

исполнением ии служебных (должностных) обязаннштей
_ представлять собой скрытое вознаграждение за уотугу. действие или бездействие,

попустительство или покровительпво, представлет-ше прав или принятие определенныхрешении либо попытку оказать влияние на пооуиателя с иной незаконной или неэтичной целью;‚ быть в форме папионых, оетналинных дене—‚тог… средств, ценных бумаг, драгоценныхметатшов;
_ создавать репутаднонныи риск для организации или ее работников.
Стоимость подарка надлежащего дарению, не должна превышать стоимость,

установленную локальньш нормативным актом организации.

3. получение работниками организации деловых подарков -
и принятие знаков делового гостеприимства

гаооптики прганизации могу-г полуцат'ь де новые подарки, знаки делового гостеприимпвтолько на ооиоиатаытых- мвппгтиигиии …… … …, „№……



лпкалънымнормативным актам организации
При получении делового подарка или знаков делового гопеприимс'гва рабпп-Шк

ортаишации обиаан приитть меры по недопущению возможнипи возникновения коифликта
интересов в (штвшпвии с Пплсжекием о кпнфпикте ишервсов, утвержденным локалышм
нормативньпи актом пргаиизации,

в случае возникновенияконфликта иитерегов или возможностиаоаникиовегпли конфликта
ингерееов при получении делового подарка или тиаков делового гоп'еприимпва рабоптик
прганизации обязан в гплщтеннои форме уоедомигь об этом сгруктурнпе подразделы-ше им
дшвкишное лицо организации, отвегпвеиное за прогиводеиегвие коррупции. в еотвжгеепл
: процедурой раскрытия конфликта и… ереспв, утвержденной локальным нормативным актом
организации

Работникам оргаъшзации запрещавтш:
‚ принимать предложении от организации или трегьих лиц о вручении деловых ппдарков

и об оказании знаков делового гоегелриимгтва. деловые подарки и знаки делового
гопепрепоипвав ходе проведения деловых переговоров, при зампочении договоров‚ а также в
иных случаях. когда подобныедейпвии могут пввлиять или создать впечатление об их олмиьпаи
иа принимаемые решения;

- просить, требовать, вынущтать организации или трепих лиц дарить им либо их
родсгвенникам деловые подарки и/или оказывать и их пользу знаки делового гопепршшсгва;

_ принимать подарки в форме наличчых, безналичных денежных средств, цеииьо Бумаг,
драгоценных металлов.


